ESTADO DO MARANHAO
PREFEITURA MUNICIPAL DE GOVERNADOR EDISON LOBAO
GABINETE DO PREFEITO
CNPJ: 01.597.627/0001-34

LEI MUNICIPAL N° 180, DE 14 DE OUTUBRO DE 2025

DISPOE SOBRE A PREMIACAO PELO
COMPONENTE DE QUALIDADE DA
ATENCAO PRIMARIA A SAUDE E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE GOVERNADOR EDISON LOBAO, ESTADO DO
MARANHAO, no uso de suas atribui¢des legais e constitucionais, faz saber que a
CAMARA MUNICIPAL aprovou ¢ eu sanciono € promulgo a seguinte Lei:

Art. 1° Fica instituido incentivo da premiagdo pelo Componente de Qualidade da
Atengfio Primaria a Satide do cofinanciamento federal do Piso da Atengdo Primaria a
Satde no 4mbito do Sistema Unico de Saide (SUS), a servidores da Secretaria Municipal
da Satde de Governador Edison Lobdao/MA, com base na Portaria GM/MS n° 3.493, de
10 de abril de 2024.

Art. 2° O pagamento dos valores aos servidores estara condicionado ao repasse do
Incentivo Financeiro por Desempenho do Ministério da Saiude e serd efetuado
quadrimestralmente, no més subsequente ao resultado da avaliagio quadrimestral. O
incentivo financeiro do componente de qualidade para as eSF, eAP, eSB e eMulti sera
recalculado simultaneamente para todos os municipios e Distrito Federal a cada
quadrimestre, considerando as classificagdes otimo, bom, suficiente e regular, e valor

correspondente para cada equipe.

Art. 3° Fardo jus ao incentivo financeiro os servidores listados no Anexo I, devidamente
cadastrados no Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Satude (CNES). que estiverem
em efetivo exercicio de suas fungdes e cumprirem Os pressupostos e exigéncias
estabelecidos nesta Lei, em valores proporcionais a carga horaria exercida.

§ 1° O Coordenador da Atengdo Basica, o Coordenador de Saide Bucal e o Coordenador
do eMulti fardio jus ao pagamento de valor proporcional ao profissional de nivel superior

de cada modalidade de equipe, sendo-lhes assegurado apenas um pagamento, yadada a

acumulacdo.
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§ 2° Fardo jus ao pagamento somente os profissionais devidamente cadastrados e em
efetivo exercicio de suas fungdes. Os servidores que estiverem gozando de licenga por
tempo indeterminado, ou afastamento relacionado a questdes de satde, ndo fardo jus ao
recebimento da premiagdo durante o periodo de afastamento.

§ 3° As faltas injustificadas acarretardo desconto proporcional de 100% (cem por cento)
no valor da cota-parte correspondente ao dia de auséncia, em caso de reincidéncia
superior a 2 (duas) faltas injustificadas no quadrimestre, resultar na perda integral do

direito a4 premiagdo naquele periodo.

Art. 4° O servidor que estiver afastado por licen¢a médica ou gozando de férias fard jus
ao rececbimento parcial da premiagdo, observados os seguintes critérios:

I — afastamentos de 7 (sete) a 15 (quinze) dias implicardo desconto de 40% (quarenta por
cento) no valor de sua cota-parte do incentivo financeiro;

11 - afastamentos de 15 (quinze) a 30 (trinta) dias implicaro desconto de 50% (cinquenta
por cento) no valor de sua cota-parte do incentivo financeiro;

111 — afastamentos superiores a 30 (trinta) dias implicardo na perda integral do direito ao

recebimento da premiagdo no periodo correspondente.

Paragrafo dnico. Para o registro correto de informagdes relacionadas aos indicadores de
pagamento do componente de qualidade para as equipes de Satide da Familia, equipes de
Satde Bucal e equipes Multiprofissionais, e para o alcance das metas para cada indicador,
os servidores deverdio observar as fichas de qualificagdo do conjunto de indicadores

disponibilizadas pelo Ministério da Satde.

Art. 5° O pagamento da Premiacdo referente ao componente Qualidade para Equipes da
Aten¢dio Priméria credenciadas junto ao Ministério da Saide, dada a sua ndo
habitualidade e sua natureza juridica de prémio, em nenhuma das hipdteses serd
incorporado ao saldrio do profissional beneficiado, nem sera considerado como base de

cdlculo para a apuragdo de outras verbas.

Pardgrafo tdnico. O valor do incentivo referido nesta Lei serd repassado
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Departamento competente, mediante discriminagdo em folha de pagamento e depdsito em

conta bancaria do servidor.

Art. 6° A Premiacio pelo Componente de Qualidade da Ateng¢do Priméria 4 Saide
perdurara enquanto houver o repasse financeiro do Ministério da Saude e serd atualizada

caso o0 modelo vigente do referido Ministério sofra alteragoes.

Art. 7° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo, com efeitos retroativos a 1° de

janeiro de 2025.

Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.

GABINETE DO PREFEITO, EM GOVERNADOR EDISON LOBA‘&O, ESTADO DO
MARANHAO, 14 DE OUTUBRO DE 2025, 204° DA INDEPENDENCIA E 136° DA
REPUBLICA.

Prefeito Municipal
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LEI MUNICIPAL N° 180, DE 14 DE OUTUBRO DE
2025

DISPOE SOBRE A PREMIACAQ PELO COMPONENTE
DE QUALIDADE DA ATENCAO PRIMARIA A SAUDE
E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE GOVERNADOR
EDISON LOBAO, ESTADO DO MARANHAO, no uso
de suas atribuiges legais e constitucionais, faz saber que a
CAMARA MUNICIPAL aprovou ¢ cu sanciono ¢
promulgo a seguinte Lei:

Art. 1° Fica instituido incentivo da premiagdo pclo
Componente de Qualidade da Atengao Primaria a Satde do
cofinanciamento federal do Piso da Atengdo Primaria a
Satde no ambito do Sistema Unico de Satde (SUS), a
servidores da Secretaria Municipal da Saiide de Governador
Edison Lobido/MA, com base na Portaria GM/MS n° 3.493,
de 10 de abril de 2024.

Art. 2° O pagamento dos valores aos servidores estard
condicionade ao repasse do Incentivo Financeiro por
Desempenho do Ministério da Saide e sera efetuado
quadrimestralmente, no més subscquente ao resultado da
avaliagio quadrimestral. O incentivo financeiro do
componente de qualidade para as cSF, cAP, ¢SB ¢ eMulti
seré recalculado simultaneamente para todos os municipios
e Distrito Federal a cada quadrimestre, considerando as
classificagoes Gtimo, bom, suficiente ¢ regular, e valor

TRONICAMENTE COM CERTIEICADO PADRAD ICP-BRASILE CARIMBO DE TEMPO. EM CONFORMIDADE COM A MEDIDA
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correspondente para cada equipe.

Art. 3° Farlo jus ao incentivo financeiro os servidores
listados no Anexo I, devidamente cadastrados no Cadastro
Nacional de Estabelecimentos de Saide (CNES), que
estiverem em  efetivo cxercicio de suas funcoes ¢
cumprirem os pressupostos e exigéncias estabelecidos nesta
Lei, em valores proporcionais & carga hordria exercida,

§ 1” O Coordenador da Atengdo Bésica, o Coordenador de
Satide Bucal e o Coordenador do eMulti fardo jus ao
pagamento de valor proporcional ao profissional de nivel
supcrior de cada modalidade de equipe, sendo-lhes
assegurado apenas um pagamento, vedada a acumulagdo.

§ 2° Fardo jus ao pagamento somentc os profissionais
devidamente cadastrados e em efetivo exercicio de suas
fungdes. Os servidores que estiverem gozando de licenca
por tempo indeterminado, ou afastamento relacionado a
questdes de satde, ndo fardo jus ao recebimento da
premiagio durante o periodo de afastamento.

§ 3° As faltas injustificadas acarretario desconto
proporcional de 100% (cem por cento) no valor da cota-
parte correspondente ao dia de auséncia, em caso de
reincidéncia superior a 2 (duas) faltas injustificadas no
quadrimestre, resultar na perda integral do direito a
premiagdo naquele periodo.

Art. 4° O servidor que estiver afastado por licenga médica
ou gozando de férias fard jus ao recebimento parcial da
premiagio, observados 0s seguintes critérios:

I — afastamentos de 7 (scte) a 15 (quinze) dias implicardo
desconto de 40% (quarenta por cento) no valor de sua cota-
parte do incentivo financeiro;

II - afastamentos de |5 (quinze) a 30 (trinta) dias
implicardo desconto de 50% (cinguenta por cento) no valor
de sua cota-parte do incentivo financeiro;

11l — afastamentos superiores a 30 (trinta) dias implicarao
na perda integral do direito ao recebimento da premiagao no
petiodo correspondente.

Pardgrafo Gnico. Para o registro correto de informagdes
relacionadas aos indicadores de pagamento do componente
de qualidade para as equipes de Saude da Familia, equipes
de SaGde Bucal e equipes Multiprofissionais, ¢ para o
alcance das metas para cada indicador, os servidores
deverdo observar as fichas de qualificagiio do conjunto de
indicadores disponibilizadas pelo Ministério da Satde.

Art. 5° O pagamento da Premiacdo referente ao
componente Qualidade para Equipes da Atengiio Primaria
credenciadas junto ao Ministério da Saide, dada a sua nao
habitualidade e sua naturcza juridica de prémio, em
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nenhuma das hipdteses serd incorporado ao saldrio do
profissional beneficiado, nem serd considerado como base
dc cdleulo para a apuragdo de outras verbas.

Parédgrafo anice. O valor do incentivo referido nesta Lei
serd repassado pelo Departamento competente, mediante
discriminag¢do em folha de pagamento ¢ deposito em conta
bancdria do servidor.

Art. 6° A Premiagio pelo Componente de Qualidade da
Atengao Primaria & Satde perdurard enquanto houver o
repasse financeiro do Ministério da Saide c serd atualizada
caso o modelo vigente do referido Ministério solra
alteragOes.

Art. 7° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo,
com efeitos retroativos a 1° de janeiro de 2025.

Registre-se. Publique-se. Cumpra-se,

GABINETE DO PREFEITO, EM GOVERNADOR
EDISON LOBAQ, ESTADO DO MARANHAOQ, 14 DE
OUTUBRO DE 2025, 204° DA INDEPENDENCIA E 136°
DA REPUBLICA.

FLAVIO SOARES LIMA

Prefeito Municipal

Publicado por: Carmem Licia da Silva Alencar
Chefe de Gabmete
Codigo identificador: SSNINCKWEBvmy

PORTARIA

PORTARIA N” 320, DE 14 DE OUTUBRO DE 2025
Dispée sobre a concessio de Licenga para tratamento de
saude a membro do Conselho Tutelar.,

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE GOVERNADOR
EDISON LOBAO, ESTADO DO MARANHAOQ, no uso
de suas atribuigdes legais € de acordo com o que dispde a
Lei Orgénica do Municipio e a Lei Municipal n® 047/2020.

CONSIDERANDO o requerimento formulado pela
Consclheira Tutclar Mirian Lima da Silva Sousa.

CONSIDERANDQO a apresentagao de atestado médico que
indica a necessidade de afastamento para tratamento de
satde.

RESOLVE:

Art. 1° CONCEDER Licenga para tratamento de saade,
a MIRIAN LIMA DA SILVA SOUSA, portadora do

ASSINADO ELETRONICAMENTE COM CERTIFICADO PADRAQO ICP-BRASIL E CARIMBO DE TEMPO, EM CONFORMIDADE COM A MEDIDA
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SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
Rua Imperatriz, II, 800, Centro
Cep: 65.928-000

FLAVIO SOARES LIMA
Prefeito Municipal

ISABELA CAROLINE OLIVEIRA SILVA
Procuradora Geral do Municipio.

Informagdes: gabgovel@gmail.com
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ERRATA

ERRATA A LEI MUNICIPAL N° 180, DE 15 DE OUTUBRO DE 2025.

SUMULA: Torna puiblica a publicagio do Anexo I da Lei Municipal n® 180, de 14 de
outubro de 2025, que DISPOE SOBRE A PREMIACAO PELO COMPONENTE DE
QUALIDADE DA ATENCAO PRIMARIA A SAUDE E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE GOVERNADOR EDISON LOBAO, ESTADO DE
MARANHAQO, no uso das atribui¢des que lhe s@io conferidas pela Lei Orgéanica do
Municipio,

CONSIDERANDO a publicagio da Lei Municipal n® 180, em 14 de outubro de 2025,
no Diario Oficial.

CONSIDERANDO que, por lapso, 0 ANEXO 1 - Classificacio do Resultado, parte
integrante ¢ inseparavel da referida lei, ndo foi publicado juntamente com o corpo do
texto legal, o que impede sua plena aplicabilidade;

RESOLVE:

Art. 1° Tornar pablico, para que surta todos os efeitos legais e de direito, o ANEXO I da
LEI MUNICIPAL N° 180, DE 14 DE OUTUBRO DE 2025. que DISPOE SOBRE A
PREMIACAO PELO COMPONENTE DE QUALIDADE DA ATENCAO
PRIMARIA A SAUDE E DA OUTRAS PROVIDENCIAS, com a seguinte redagio:

ANEXO 1
Classifica¢io do Resultado

Valores de Premiacio por Equipe e categoria

EQUIPE CATEGORIA | OTIMO BOM SUFICIENTE | REGULAR

ESF 40h Técnico/ R$ 210,00 | RS 140,00 R$ 70,00 RS 25,00
Auxiliar de
Enfermagem

ESF 40h Enfermeiro R$ 450,00 | R$ 300,00 R$ 150,00 R$ 45.00

ESF 40h Recepcionistae | R$ 90,00 R$ 60,00 R$ 30,00 R$ 10,00
Auxiliar de

Servicos Gerais

Complementar- | especialistas)

eMulti Todos (exceto | R$ 270,00 | RS 180,00 R$ 90,00 R$ 30,00

40h

Rua Imperatriz I, N° 800, Centro — Governador Edison Lobiio/MA
CEP: 65928-000
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eMulti 40h Todos (exceto | R$ 270,00 | RS 180,00 R$ 90,00 R$ 30,00

Estratégico especialistas)
eSBloull 40 h Cirurgido R$ 450,00 | R$ 300,00 R$ 150.00 RS 45,00

Dentista

eSBloull-40 h Técnico e R$ 240,00 | R$ 140,00 R$ 70.00 R$ 45,00

Auxiliar em

Satde Bucal

Art, 2° Esta Errata entra em vigor na data de sua publicagdo, retroagindo scus efeitos a
data de vigéncia da Lei Municipal n° 180, de 14 de outubro de 2025.

Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.

GABINETE DO PREFEITO, EM GOVERNADOR EDISON LOBAO, ESTADO DO

" FLAVIO SOARES LIMA

Prefeito Municipal

Rua Imperatriz 11, N° 800, Centro - Governador Edison Lobio/MA

CEP: 65928-000

DA INDEPENDENCIA E 136° DA
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ERRATA

ERRATA A LEI MUNICIPAL N* 180, DE 15 DE OUTUBRO DE 2025.
SUMULA: Torna piblica a publicagdo do Anexo I da Lei Municipal n® 180, de 14 de outubro de 2025, que

DISPOE SOBRE A PREMIACAO PELO COMPONENTE DE QUALIDADE DA ATENCAO PRIMARIA A SAUDE E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE GOVERNADOR EDISON LOBAO, ESTADO DE MARANHAO, no uso das
atribuigdes que Ihe sio conferidas pela Lei Orgénica do Municipio,

CONSIDERANDO a publicagio da Lei Municipal n° 180, em 14 de outubro de 2025, no Didrio Oficial.

CONSIDERANDO que, por lapso, o ANEXO I - Classificagiio do Resultado, parte integrante e insepardvel da referida lei,
nio foi publicado juntamente com o corpo do texto legal, o que impede sua plena aplicabilidade;

RESOLVE:
Art. 1° Tornar publico, para que surta todos os efeitos legais e de direito, o ANEXO I da LEI MUNICIPAL N° 180, DE, 14
DE OUTUBRO DE 2025, quc DISPOE SOBRE A PREMIACAO PELO COMPONENTE DE QUALIDADE DA
ATENCAO PRIMARIA A SAUDE E DA OUTRAS PROVIDENCIAS, com a seguinte redagio:

ANEXO 1

Classificacdio do Resultado

Valores de Premingio por Equipe ¢ cuteguria

EQUIPE CATEGOURIA OTIMO BOM SUFICIENTE REGULAR

ESF 40h Técmoo! RS 210,00 RS 140,00 R$ 70,00 RS 25,00

Auxiliar de Enfermagem

ESF 40h Enfermeiro RS 450,00 RS 300,00 RS 150,00 RS 45,00

ESF 40k Recepeionista ¢ Auxiliar de RS 90.00 R$ 60,00 RS 30,00 RS 10,00
Seqvigos Gerais

eMulti Complementar-  [Todos {exceto especialistas) RS 270,00 RS 180,00 RS 90,00 RS 30,00
40h
eMults 40h I'.stmlc:xicu [Todos (exceto cspecialistas RS 270,00 RS 180,00 RS 90,00 RS 30,00
cSBToull-40h Cirurgiso RS 450,00 RS 300,00 RS 150,00 RS 45.00
Denti
cSBloull-40h Téenico e RS 240,00 RS 140,00 RS 70,00 R$ 45,00

=
ASSINADO ELETRONICAMENTE COM CERTIFICADO PADRAQ ICP-BRASILE CARIMBO DE TEMPO, EM CONFORMIDADE COM A MEDIDA
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| JAuxiliar em Sadde Bucal | | | | |

Art. 2° Esta Errata cntra cm vigor na data de sua publicagdo, retroagindo seus efeitos a data de vigéncia da Lei Municipal n®
180, dc 14 dc outubro de 2025.

Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.

GABINETE DO PREFEITO, EM GOVERNADOR EDISON LOBAO, ESTADO DO MARANHAO, 15 DE OUTUBRO DE
2025, 204° DA INDEPENDENCIA E 136° DA REPUBLICA.

FLAVIO SOARES LIMA
Prefeito Municipal
Publicado por: Carmem Licia da Silva Alencar

Chefe de Gabincte
Cddigo identificador: SdUNhybBiyBJ
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